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ESTRATEGIA DE INTERVENCION (Marca con X)

Sensibilizacién [ | Capacitacién [ ] Acompafiamiento [ _|Seguimiento [ ] Jornada [ |

Articulacion | X Otro, Cual: Planeacion

TIPO (Marca con X)

Individual: Colectiva:

X
MODALIDAD (Marca con X)
Virtual: Presencial: | x

DATOS DEL ENTORNO (Marca con X)

Educativo: |:|Comunitario: I:I Laboral: |:| Institucional: Hogar: |:|
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1. OBJETIVO: instaurar cronograma de actividades y funciones a delegar, mediante reunién
de equipo vigilancia basada en comunidad (VBC)

2. ORDEN DEL DIA:

2.1.Coordinar el proceso de llamadas para el reporte de eventos comunitarios (REVCOM).
2.2.Asignar roles especificos para la ejecucion del Plan de Abordaje Comunitario.
2.3.Establecer iniciativas para la vigilancia de enfermedades de interés epidemiologico.

3. DESARROLLO DE LA INTERVENCION:

3.1 Seguimiento y Gestion de Llamadas REVCOM

La contratista Angela Arvelaez puntualizé sobre la importancia de la oportunidad en el reporte
a través de la estrategia de llamadas. Se enfatizé en la necesidad de mantener un flujo de
comunicacion constante con los vigias y actores comunitarios para garantizar que los eventos
detectados en territorio sean captados por el sistema de manera efectiva.

3.2 Plan de Abordaje Comunitario (Basado en Diagndstico Preliminar)

Tomando como base los hallazgos del diagndéstico preliminar realizado previamente, se
procedio a la delegacion de responsabilidades.
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*Asignacion de Roles: Se definieron los perfiles encargados para el apoyo técnico y la
consolidacion de la informacion.

*Enfoque: El plan se centrara en intervenir las probleméaticas prioritarias identificadas en el
diagnostico, asegurando una respuesta institucional pertinente.

3.3. Iniciativas para el Control de Enfermedades Epidemioldgicas

Se propusieron acciones concretas para fortalecer la vigilancia de eventos epidemiolégicos en
la comunidad, entre ellas:

*Refuerzo en la identificacién de signos de alarma.
*Articulacion con lideres locales para la sensibilizacion comunitaria.

*Optimizacion de las herramientas de reporte para agilizar la respuesta ante brotes o casos
aislados.

4. RESULTADOS ALCANZADOS:

Estructuracion del Equipo de Trabajo: Se logré la asignacion clara de roles y
responsabilidades individuales, lo que optimiza el talento humano y evita la duplicidad de
funciones y cumplimiento contractual.

Consenso de Iniciativas Locales: Se establecieron las bases estratégicas para las nuevas
intervenciones en enfermedades epidemioldgicas, enfocadas no solo en la deteccion, sino
en la educacién y prevencidén comunitaria.
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5. CONCLUSIONES O RECOMENDACIONES:

En conclusion. La reuniéon permitié dar un paso critico de la fase de planeacion a la fase de
ejecucion operativa. Al asignar roles especificos, el equipo garantiza una mayor capacidad de

respuesta frente a los eventos de salud publica detectados en territorio.

El compromiso del equipo de trabajo refleja una disposicion hacia la vigilancia participativa,
asegurando que la gestion de enfermedades epidemioldgicas cuente con un respaldo técnico

y humano sélido.

Sin mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesion a las 4:00 PM, ratificando el
compromiso del equipo con la salud publica y el fortalecimiento de la vigilancia comunitaria.
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6. REGISTRO FOTOGRAFICO:

DIANY YELITHZA MARTINEZ VIDAL

Cargo: Trabajadora Social
(Contratista)
Secretaria de Salud publica del Distrito Especial de Santiago de Cali.

No se anexa listado de asistencia (0)
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